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WYKONAWCY 

 

Dotyczy  

 

 

Miasto Stołeczne Warszawa, w ramach którego działa Ośrodek Sportu i Rekreacji m. st. Warszawy w 

Dzielnicy Włochy uprzejmie informuje, iż w ramach prowadzonego zapytania ofertowego wpłynęły 

pytania od potencjalnego Wykonawcy, poniżej podajemy treść zapytania i udzieloną odpowiedź. 

 

Pytanie 1 

W załączniku nr 1 opis przedmiotu zamówienia , w punkcie 2 , punkt c mowa jest: 

c)  osoby nadzorujące pracę pracowników ochrony oraz osoby przeznaczone do realizacji zamówienia 

muszą być wpisane na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej prowadzoną przez 

Komendanta Głównego Policji. Osoby muszą posiadać legitymację kwalifikowanego pracownika 

ochrony fizycznej, 

oraz  w punkcie d)   Zamawiający dopuszcza do realizacji usługi osoby z orzeczonym stopniem 

niepełnosprawności w stopniu lekkim, 

w Załącznik nr 3 do Zaproszenia Projektowane Postanowienia Umowy   w paragrafie 4 punkt 3 

niniejszej umowy mowa jest : 

Przed przystąpieniem do wykonywania obowiązków, Wykonawca przekaże Zamawiającemu - 

potwierdzone za zgodność z oryginałem - kopie zaświadczeń o wpisie na listę kwalifikowanych 

pracowników ochrony fizycznej z podaniem nr POF, prowadzoną zgodnie z ustawą z dnia 22 sierpnia 

1997 r. o ochronie osób i mienia oraz kopie aktualnych legitymacji „kwalifikowanego pracownika 

ochrony fizycznej", tj. zgodnie z przepisem art. 2 pkt. 6 i art. 9a ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o 

ochronie osób i mienia. Zamawiający zastrzega sobie możliwość odmowy dopuszczenia do świadczenia 

usług osób, co do których dokumentów wymienionych w zdaniu poprzedzającym nie przedstawiono, 

bądź w inny sposób niespełniających wymogów Zamawiającego określonych w umowie. 

Uprzejmie proszę o informację: 

Czy wyżej cytowany zapis umowy dotyczy tylko i wyłącznie  osoby nadzorującej  zgodnie z zapisem w 

OPZ? 

Czy zapis z umowy dotyczy również pracowników oddelegowanych  do bezpośredniej ochrony  obiektu 

hali sportowej i pływalni Ośrodka Sportu i Rekreacji m.st. Warszawy w Dzielnicy Włochy przy ul. 

Gładkiej 18 w Warszawie ? 

Kwalifikowany pracownik ochrony z "KPOF"  nie może być osobą z orzeczeniem o niepełnosprawności 

zgodnie z art. 26 ust. 3 ustawy z dnia 22.08.1997 r. o ochronie osób i mienia (tj. Dz.U. z 2017, poz. 

2213 z późn. zm.) na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej zgodnie z art. 33 ww. 

ustawy (przeprowadzanie badań lekarskich osób ubiegających się o wpis), badania lekarskie i 

psychologiczne osoby ubiegającej się o wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej 

lub posiadającej taki wpis - przeprowadza się co do zasady na wniosek tej osoby. Do wniosku, o którym 

mowa powyżej, osoba ubiegająca się o wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej 

lub posiadająca taki wpis jest zobowiązana dołączyć oświadczenie, złożone pod rygorem 

odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań, że nie jest osobą niepełnosprawną w 

rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych lub nie posiada orzeczenia o inwalidztwie lub niezdolności do 



pracy wydanego przez właściwy organ rentowy albo dokumenty potwierdzające orzeczony stopień 

niepełnosprawności, inwalidztwa lub niezdolności do pracy. 

 

 

Odpowiedź 

Osoby nadzorujące pracę pracowników ochrony oraz osoby przeznaczone do realizacji zamówienia 

muszą być wpisane na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej prowadzoną przez 

Komendanta Głównego Policji. Osoby muszą posiadać legitymację kwalifikowanego pracownika 

ochrony fizycznej. 

Zamawiający nie dyskryminuje osób posiadających umiarkowany i znaczny stopień niepełnosprawności 

i orzeczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwskazań do pracy na stanowisku pracownika 

ochrony jako osoby zdolne do wykonywania zamówienia. Zamawiający wskazał że wymaga aby 

Wykonawca oddelegował do pracy w ramach niniejszego zamówienia osoby sprawne (mowa o 

osobach, które nie będą miały problemów z uzupełnianiem dokumentacji – „Książki ochrony 

obiektu/pracy ochrony”, na bieżąco / dokumentowanie czynności w czasie rzeczywistym) potrafiące 

szybko reagować na ewentualne sytuacje konfliktowe, pozostające w gotowości do podjęcia 

interwencji oraz odporne na stres. Wymagania te Zamawiający wskazał jako niezbędne, celem 

zabezpieczenia obiektów Ośrodka Sportu i Rekreacji m. st. Warszawy w Dzielnicy Włochy w 

wykonywaniu przedmiotu zamówienia tak by zabezpieczał interes zamawiającego. Obiekt ten jest 

obiektem użyteczności publicznej i usługa ochrony ma być wykonywany w sposób zapewniający 

bezpieczeństwo.    

Osoba niepełnosprawna może pracować jako kwalifikowany pracownik ochrony, o ile spełnia 

wymagania stawiane przez pracodawcę oraz posiada odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia 

wymagane do wykonywania tego zawodu. W Polsce, zgodnie z ustawą o ochronie osób i mienia, osoba 

ubiegająca się o zatrudnienie jako kwalifikowany pracownik ochrony musi spełniać określone warunki, 

takie jak: posiadanie obywatelstwa polskiego lub innego kraju UE, ukończenie 21 roku życia, 

niekaralność, posiadanie wykształcenia co najmniej średniego, posiadanie odpowiedniego orzeczenia 

lekarskiego potwierdzającego zdolność do wykonywania zawodu kwalifikowanego pracownika 

ochrony, posiadanie uprawnień do wykonywania zawodu kwalifikowanego pracownika ochrony, 

uzyskanych w drodze ukończenia kursu przygotowawczego oraz zdania egzaminu. Osoba 

niepełnosprawna może również ubiegać się o zatrudnienie w charakterze asystenta osoby 

niepełnosprawnej, którym towarzyszy na stanowisku kwalifikowanego pracownika ochrony i pomaga 

mu w wykonywaniu obowiązków. W przypadku pracy na terenie obiektów, w których obowiązuje 

wykonywanie zadań związanych z ochroną osób i mienia, istnieją jednak pewne wymagania co do 

sprawności fizycznej, które mogą być konieczne do skutecznego wykonywania obowiązków. 

 

 


